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StraBen.NRW

Landesbetrieb StraBenbau Nordrhein-Westfalen

StralRen.NRW ist der zentrale Mobilitatsdienstleister in Nordrhein-Westfalen, wenn es um die Bundes- und Landes-
stral3en oder Rad(schnell)wege im bevolkerungsreichsten Bundesland geht. Von der Planung tber den Bau bis hin
zum Betrieb. Ein zentraler Ansprechpartner fiir die Verkehrsinfrastruktur, der jedoch tberall im Land — vor Ort — zu
finden ist. Mit dem Betriebssitz in Gelsenkirchen, einer Mobilitdtszentrale in Leverkusen, 55 StralRenmeistereien und
acht regionalen Niederlassungen. Von Ostwestfalen-Lippe bis Ville-Eifel. Vom Niederrhein bis Sauerland-Hochstift.
Vom Minsterland bis ins Ruhrgebiet. Und ebenso in Rhein-Berg und Sudwestfalen.

Nahere Informationen zum Landesbetrieb Stralenbau unter: http://www.strassen.nrw.de

In der Regionalniederlassung Rhein-Berg, Abteilung Briickenbau ist eine Stelle als

Techniker*in (m/w/d)

Brickenbau
zu besetzen.
Aufgaben: . Fihren der Bauwerksbicher, Bauwerksakten und —verzeichnisse
. sonstige unterstiitzende Tatigkeiten fir Aufgaben im Zusammenhang mit der Bauwerks-
erhaltung
Anforderungen: . abgeschlossene Ausbildung als Staatlich geprufte Technikerin / Staatlich geprufter

Techniker, Fachrichtung Bautechnik
. Teamfahigkeit, Flexibilitat
gute Kenntnisse in der Standardsoftware (MS-Office)

Das bieten wir: . Verantwortungsvolle Tatigkeit bei einem modernen Dienstleistungsunternehmen
. Zukunftssicherer Arbeitgeber mit guten Verdienstmdglichkeiten
. Flexible Arbeitszeitgestaltung mit Vereinbarkeit von Familie und Beruf
. Betriebliche WeiterbildungsmaRnahmen, individuelle Coachings & Beratungen
Bewertung: Entgeltgruppe 9, Fallgruppe 2 TV-L
Dienstort/-sitz: RNL Rhein-Berg (HS Gummersbach oder AS Koin)

Besetzungstermin: sofort

Sonstiges: Der Landesbetrieb Stral3enbau ist bestrebt, den Frauenanteil zu erhdéhen und daher an
Bewerbungen von Frauen besonders interessiert. In den Bereichen, in denen Frauen
unterreprasentiert sind, werden sie bei gleicher Eignung, Leistung und Beféhigung nach MalRRgabe
des Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt berucksichtigt, sofern nicht in der Person eines
Mitbewerbers liegende Grunde Uberwiegen. Der Landesbetrieb StraRenbau ist weiter bestrebt, den
Anteil schwerbehinderter Menschen zu erhdhen. Schwerbehinderte Menschen werden, soweit ein
tatigkeitsorientiertes Mindestmaf an korperlicher Eignung vorliegt, bei gleicher Eignung,
Befahigung und fachlicher Leistung ebenfalls bevorzugt berticksichtigt, sofern in der Person von
Mitbewerber*innen (m/w/d) liegende Griinde nicht Giberwiegen.

Die Ausschreibung wendet sich ausdriicklich auch an Menschen mit Migrationshintergrund.
Die Stelle ist grundsétzlich durch Teilzeitkréfte besetzbar.

Kennziffer: 2060.32000.480/RB21061

Bei Rickfragen steht Ihnen die Leitung der Abteilung Bau, Herr Abodahab (0221/8397-301) beim Landesbetrieb
StralBenbau NRW zur Verfligung.

Bewerbung bis zum 06.10.2021 unter Angabe der Kennziffer an:

Landesbetrieb StraBenbau NRW
Regionalniederlassung Rhein-Berg
Personalabteilung Frau Kocker-Schmitz
Eumemiusstrale 15-17
50679 KdIn
oder per Onlinebewerbung



http://www.strassen.nrw.de/

Der Bewerbung sind folgende Unterlagen beizufiigen:

1. Bewerbungsanschreiben
2. Tabellarischer Lebenslauf
3. Abschlusszeugnisse uber
« Berufsausbildung und/oder Studium
4. Stellenprofilbezogene Unterlagen zum Beispiel Nachweise tber bestimmte Qualifikationen
(sonstige Zeugnisse, Zertifikate etc.), die in der Ausschreibung vorausgesetzt werden
5. gaf. Nachweise Uber bisherige Dienst- oder Beschéftigungsverhdltnisse, z.B. Arbeitszeugnisse,

Beurteilungen etc.

Bei Angabe einer Schwerbehinderung oder Gleichstellung bitten wir eine Kopie des Schwerbehindertenausweises bzw. des
Gleichstellungsbescheides beizufiigen.

Sollten die geforderten Abschlisse im Ausland erworben worden sein, sind neben dem Nachweis die Kopie der
beglaubigten Ubersetzung und die Kopie der Anerkennung des Abschlusses/Ausbildung beizubringen. Bewerber*innen
(m/w/d) aus nicht EU-Staaten missen ihrer Bewerbung eine Aufenthaltserlaubnis und eine

Arbeitserlaubnis beizufiigen.

Unvollstandige Bewerbungen kénnen im Auswahlverfahren leider nicht beriicksichtigt werden.

Bitte Ubersenden Sie keine Originale, sondern ausschlief3lich Kopien der o.a. Unterlagen, da wir diese nicht
zuriicksenden. Sie werden nach Abschluss des Auswahlverfahrens unter Beriicksichtigung der datenschutzrechtlichen
Bestimmungen vernichtet. Bitte verwenden Sie daher auch keine Bewerbungsmappen.

Erhebung und Verwendung persdnlicher Daten im Bewerbungsverfahren

Dem Landesbetrieb StraBenbau NRW ist es wichtig, einen hochstmdglichen Schutz lhrer persénlichen Daten zu
gewahrleisten. lhre Bewerbungsdaten werden selbstverstandlich vertraulich behandelt. Alle persdnlichen Daten

werden ausschlief3lich vom Landesbetrieb StraBenbau NRW verwendet. Es haben nur berechtigte Mitarbeiter*innen
(m/w/d) des Landesbetriebes StraBenbau NRW Zugang zu lhren Daten.

Die Uber Sie erhobenen Daten durfen ausschlief3lich zur ordnungsgemafen Durchfiihrung des Auswahlverfahrens
einschlie3lich eventueller Rechtsbehelfsverfahren und fir eine moéglicherweise zu Stande kommenden Begriindung

eines Dienstverhaltnisses verwendet werden.

Mit der Zusendung lhrer Bewerbungsunterlagen erklaren Sie sich einverstanden, dass wir lhre Bewerbungsdaten bis zum
Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens speichern. Danach werden Ihre Daten auf datenschutzrechtlich unbedenklichem
Weg vernichtet.




